
ANUNT

[bookmark: Anunt_concurs_director_executiv][bookmark: _GoBack]Consiliul de Administratie al S.C. PIEȚE, TÂRGURI ȘI OBOARE SA BUZAU, în sediul mun.Buzău, str. Independenței nr.11, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei de director al societatii, în perioada 16.09-30.09.2021  in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011, cu modificările și completările ulterioare și a normelor metodologice aprobate prin  HG nr. 722/2016.
I. Denumirea funcției — director 
II.Regulile generale ale procesului de recrutare:
· Procesul de recrutare și selecție se face cu respectarea ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ nr. 109 din 30 noiembrie 2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice ;
· Directorul trebuie să aibă studii superioare absolvite cu diplomă de licență şi experienţă în domeniu de cel puţin 5 ani.
· experienţă relevantă în consultanţă în management sau în activitatea de conducere a unor întreprinderi publice ori societăţi din sectorul privat
III. Durata mandatului: 01.11.2021-10.05.2025;
IV.Etapele de  desfășurărare a selecției:
- selecția dosarelor de înscriere ;
- interviul candidaților selectați.
V. Condiții de participare:
1. Condiții generale:
	a) are cetățenia română ;
	b) cunoașterea limbii române – scris și vorbit;
	c) capacitate deplină de exercițiu;
	d) stare de sănătate corespunzătoare funcției pe care candidează , atestată pe bază de documente medicale;
	e) să nu fie condamnat pentru infracțiuni contra patrimoniului , corupție, delpidarea, fals în înscrisuri, evaziune fiscală, infracțiuni prevăzute de legea nr.656/2002 pentru prevenirea şi sancţionarea spălării banilor, precum şi pentru instituirea unor măsuri de prevenire şi combatere a finanţării actelor de terorism.
	f) fără cazie judiciar și fiscal;
	g) cunoștințe de operare PC.
2 . Condiții specifice:
a) Directorul trebuie să aibă studii superioare absolvite cu diplomă de licență şi experienţă în domeniu de cel puţin 5 ani.
b)experienţă relevantă în consultanţă în management sau în activitatea de conducere a unor întreprinderi publice ori societăţi din sectorul privat
     

c)cunoașterea legislației comerciale – legea nr. 31/1990, a ordonanței corporative a intreprinderii publice și cea specifică activității .

VI. Criterii de selecție:
· îndeplinirea criteriilor generale și specifice și a celor cerute prin OUG nr.109/2011
· cunoștințe de afaceri specifice obliectului de activitate al societății comerciale unde și-a depus candidatura;
· legislație în domeniu;
· aliniere cu scrisoarea de așteptări;
· experiență relevantă în elaborarea/ dezvoltarea de stategii corporative;
· abilități manageriale:
a) capacitatea de analiză și sinteză-25%
b) abilități de comunicare- 25%
c) orientare spre rezultat-25%
d) capacitatea de luare a deciziilor-25%.

VII. Documente necesare pentru depunerea candidaturii:
1. Opis documente;
2. CV în format Europass ;
3. Cazier judiciar și fiscal;
4. Actele de studii – copii conform cu originalul sau copii legalizate;
5. Copia actului de identitate;
6. Copie documente sau adeverință care să ateste experiența;
7. Declarație de intenție în conformitate cu scrisoarea de așteptări potrivit HG nr.722/2016 
8. Adeverință medicală;
9. Declarație pe proprie răspundere din care să reiasă că nu se află în vreunul din cazurile prevăzute de art.6 din OUG nr.109/2011 cu modificările și completările ulterioare.
10. Declarație că este de acord cu procesarea datelor cu caracter personal.

Depunerea candidaturilor:
1.termenul limită de depunere a cadidaturilor va fi 16.09.2021 ora 16,00 la secretariatul societății într-un plic închis unde va primi număr de înregistrare;
2. dosarul va avea mențiunea ,, candidatură pentru funcția de director al SC Piețe, Târguri și Oboare SA,, precum și numele prenumele si domiciliul și numărul de telefon al candidatului;
3.candidații declarați admiși la etapa de selecție a dosarelor vor fi evaluați în cadrul unui interviu , data, ora și locului desfășurării interviului urmând a fi anunțate pe site-ul și la sediul societății.
4.Comitetul de nominalizare și renumerare își rezervă dreptul de a solicita pe parcursul procesului de evaluare și selecșie documente- informații noi, car sunt necesare pentru clarificarea unor aspecte din dosarul de candidatură.
5. documentele vor fi depuse în aceleași condiții și formă ca si dosarul pentru candidatură;
6. informații se pot solicita la sediul societății, pe mail sau la nr de telefon 0238721881.
Comitetul de nominalizare și remunerare

Președinte Consiliu de Administrație,
Bogdan Ion
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