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I. PREZENTARE GENERALA

Socictatca PIETE, TARGURI 51 OBOARE SA Buziu este o societate pe actiuni infiingaia
prin Decizia  Prefectulul BuzBu nr. 137/199] Tnscrisd la Registrul Comerfului sub numdrul J
HZ394/1991, CLUT 1154822 5i are sediul Tn sir. Independentel or. 11 Buzin - Societates nu are deschise

filiale si nici nu define titluri de participare siraregice.,

CAPITALUL SOCIAL al societifii in snul 2024 a fost de 4.251.913 |ei, actionarul umic
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BUZAU zviind o cota de participare de 100%, in valoare
de 4251913 e,

Principala activitate const® in inchirierea spatiilor si terenurilor - cod CAEN 6820, Societaten
desfigoard activitate in mal multe puncte de lueru in municipiul Buziu:
= Piata Centrald Av. Stan Sararu cu sediul in str. Lt Godeanu nr.5;
*  Piaja de Flori §i grupul sanitar public cu sediul Tn str. Lt Godeanu nr4
&  Piaa de Marfuni Industriale cu sediul In str. Independentei nr. 15;
* Piala de Lactate cu sediul in str. Independentei nr.23;
o Piata Dorobanti cu sediul in str Dorobanti nr.55;
= Piata Micro XIT cu sediul in B-dul Maresal Averescu nr, 12;
=  Piag Micro X1V cu sediul Tn Aleea Centrald nr.2:
s  Piala Micro V cu sediul in Aleea Jupiter Nr. 3;
« Piata Yolanta Drigaica cu sediul in Str. Dragaicii nr.2;
s  Oborul de Animale gl Cersale cu sediul n s0s Centura,

Prezentul raport este Tntocmit de societatea PIETE TARGURI S1 OBOARE SA Buzéu in

conformitate cu prevederile art 57, alin. 2 din OU.G. 109/2011 privind guvernanta corporativii a
intreprinderilor publics, republicatd, cu modificBrile 5i completirile ulterioare:
“intreprinderea piedhlicd prezinid auwtoritdfli publice tulelore 5t AMEPIP, mu mai tdrziu de data de 31 mai
a auuiy wrmdlor celui eu privire la care se raporieazd, wn raport care include stadinl indeplinirii
ablectivelor sale in materie de guvernantd corporalivd g ransparenfd, precum 51 stadtul indeplinivii
mdicatarilor fingnciari gt mefinanciar axwmafi. Awtorifatea publicd nielord utilizeazd informafiile
transmize de Intreprinderea publicd pentro a monitoriza §i afusia, dupd coz, planud de adminisivare of
Intreprinderit publice, .,
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1. STADIUL INDEPLINIRII OBIECTIVELOR SALE iN MATERIE DE GUVERNANTA
CORPORATIVA S1 TRANSPARENTA

Considerind prevederile capitoluloi V din O.LLG. nr, 10692011 privind guvernanja corporativi a
intreprinderilor publice, republicatd, cu modificdrile ¢ completdrile vhterioare, societates S.C PIETE
TARGURI S OBOARE SA Buzau Buziu gi-a indeplinit obligatiile de raportare 5i fransparentd In materie
dt guvernania corporaliva, astfel;

Nr. | Documente si informatii Adress website de publicare
ert.

| Hotarfiri ln:ﬂ;dum-ilur generale | hitps./pietetargurisioboare.rofhotarari-cl/

ale actionarilor

2 Situagiile financiare anuale urisioboare. rofsituatii-financiare/

(K8 ]

Raportdrile contabile hitps:pietemrpurisi rossituatii-financiare’
semestriale

4 Componenga Consilinlui de
Administrare (CA) sl a
directorilor, inclusiv

a. numele fiecirul membro al
CA/S directorilor

b. CV-ul fiecdrui membru al | hitps:/ pietetareurisioboare rofcv-uri-personalf
CA si a directorilor

o, precizared datei de la care | hitps:/piele rizichonre m'w
sunt membri g1 A directori | contentuploads/ 30 HOTARARE N 11

hitps./pietetarpurisioboare.rofwp-
content/uploads202 31 IP'HCLM-211-30. 10.2023- |.pdf

hiips:/pietetargurisioboare.rofwp-
content/uploads/202 306/ Hotapare CA.pdf

d. afilierea politicl a fieclrui i/ pietetarpurisioboare.ro/declaratii-de-interese!
membru/ director
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f. remunerafia  fiecin
membru al CA /
director{inclusiv cu  sporuri,
bonusuri sau alte beneficii)

| https:/ /pietetargurisioboare. ro/ indemnizatii/

g. statutul lor {interimari sau
finali),

hitps://pietetareurisioboare. rofwp-
comtent/uploads 202306/ HOTARARE NR. 85 11.05.21.pdf

hitps:{/pietetargurisiobogre. rodwi-
contentuploads 2023 IVHCLM-211-30, 10,2023 | pud T

hiips:/pietetargurisioboare. ro/wp-
cantenisl Hota CA. pdf

3 Declaratiile de avere si de | hitps:/pietelargurisioboare, ro/declaratii-de-avers/
interese ale liecirui membru al
CA/ direclor de pe intreaga sipi urisichoars ro/declaratii-de-interese’
durath o mandatului
6 | Raportul anual cu privire la | htips:/pi risiobpare rig-administrator/
remunerafiile si altie avantaje
acordate administrataribor 5
directorilor
7 | Codul de etica hitps:/ pistetargurisioboare.so/integritate-institutionala/ l
£ Procedura prin care s-a ficut | hitpsy/pistetareurisioboare. rofwp-
selectia membrilor Consiliului | contentuploads/2023 06/ Hotarare 24.11.21. pdi
de  Administrare 3 a ) o )
Directorului General, precum S pietetarpurisichoare. rodconcursuri/
gi  revocdrile din  functiile
respective in ultimii 3 ani
motivele revocdrilor
0 | Serisoarea de agtepedri hitps://pi urisioboare.ro
content/upload=2023/06/MHotarare 24.11.21.pdf
s/ urisiohoare ro'concursuri!
10 | Contractul de mandat Jipe isi ~nitatii

Bugetul pentru investifii in
fiecare dintre wltimii 3 ani
financiari

hitps://pictetargurisioboare. ro/situatii-financiare/
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12

Cheltuielilor totale  cu
personalul in wltimii 3 ani
(inclusiv  salarii, sporur,
bonusuri, training-uri  sau
formare profesionald,
decontdri si alte beneficii)

13

Datoriile compeniei  clitre
bugetul de stat, cltre institugii
de creditare gi cfitre parteneri
comerciali, cu  mentiunca
pentru fiecare categorie cét la
sutd este reprezental de
restanie de plala

NU ESTE CAZUL

14

Valoarea subveniiei
opergfionale primite de la
bugetul de stat

NU ESTE CAZLIL

15

Serviciile sau  bunurilor
produse de intreprindere in
interes public

NU ESTE CAZUL

16

Mentionarea obiectivului de
politica publica a
intreprinderii;

NU ESTE CAZUL

17

Detalierza situatiilor de rise/
analiza de risc din domeniul de
activitate al intreprinderii;

htips://pietetargurisioboare.rofintegritate-institutionala/

I8

Raportul anual agregat  pe
pagina web a intreprinderii

https://pietetargurisioboare.ro/rapoarte-sdministrator/
hitps:/pietetargurisioboare. ro/rapoarte-ca’

Planul de integritate al
intreprinderii - (dezvoltat  in
concordantd cu Ghidul de
bund practica al OCDE privind
controlul  intem, elbca i
conformitatea) 51 mecanismul
de mportare  de  cltre
avertizoril in interes public a
incAlcdrilor legii

| T = !
contentuploads/ 202402/ R aport-masuri-plan-de-

| 20

Publicarea raportului de audit

extern.

hitps:{/pletetarpurisioboare. ro‘rapoarte-aud itor/
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[ll. STADIUL iNDEPLINIRII INDICATORILOR FINANCIARI 81 NEFINANCIARI
ASUMATI

Pentra anul 2024, Directorul General si administratorii neexecutivi ai societatii 5.C. PIETE
TARGURI 51 OBOARE 5A au avut stabilifi indicatort de performanid financian s neflinancan aprobag
conform cadrului instituional 5i prevederilor legale in vigoare, In continuare prezentam siadiul indeplinirii
acestor indicatori:

HLT Directorul General

Directorul General al S.C.PIETE TIRGURI 81 OBOARE SA Buzdiu a fost numit in funcgie prin
Decizia Consiliului de Administratic nr. 39 din 22.12.2021, in acest sens fiind Incheiat contractul de
mandat nr. 15 din 03.01.2022, pentru o pericada de 4 ani. Evaluarea performantelor Directorului General
e face de cltre Consiliul de Administratie prin evaluarea execufiei obiectivelor, indicatorilor cheie de

performantd si a criteniilor.

INDICATORIl CHEIE DE PERFORMANTA FINANCIARI S1 NEFINANCIARI Al
DIRECTORULUI GENERAL CONFORM CONTRACTULUI DE MANDAT
cu nivelnl minim stabilit prin Ordinol AMEFPIP 651/2024 privind stabilirea nivelului minim al

indicatorilor de performanta la intreprinderile publice

A Indicatori financiari - 50% e
Nr Categoric Indicator Formula Nivel | Realizat
ert | minim_| 2024

Rata Rata cheltuielilor de eapital =Cheluieli de
1 Politica de | cheltwielilor de | capitalTotal active 1,16% 15,64%
investitii capital
Rata de rotatic a | Rata de rotatic a activelor = Cifre de
2 activelor pgfacert netd™aloarca medie a tuturor 061 % 0.85%
Chperatiuni activelor
Valoarea medie a tuturor activelor = (Total
Active tl + Total Active 10)2 ) 1
3 Rentabilitate | Rentabilitatea ROA = Profit net/Total active 4,7% 16, 26%,
activelor
4 Finantere | Marja profitului | Marja de profit din exploatare = Profit din Edl% | 23,03%
din exploatare | exploatare/Cifra de afaceri netd
5 Finaniare | Marjanetda Marja de profit net = Profit net_t/Cifrl de T A% | 2ML60%
profitului afaceri netd
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6 | Finantare | Ratade crestere | Rata de crestere a cifrei de afaceri nete = A% | 14,32%
a cifrei de (Cifrd de afaceri netd_curent — Cilfrd de
afaceri nete afaceri net_anterior)/Cifrd de afaceri
netd anterior
7 Palitica de | Ratade platha | Rata de platii a dividendelor_t = dividende 0% S0%
dividende | dividendelor plitite_t'Profit net_t
B. Indicator nefinanciari —40%
MNr Calegoric Indicator Formula Mivel Realizat
ert i i 2024
Indicatori Rata de retentie | Rata de retentie a clienfilor t = (numér de
1 referitori la a clientilor clienti_t — numér de clienti noi_tinumérde | 84% 06 e
clienj | clieni_t-1
Indicatori Scorul Scor de satisfactie clienti_t = total numér
2 refieritori la satisfctied evaludici de 4 51 5 _thotal numdr evaludri_t-1 | 45% S0%
clienti clienfilor o
Numdimul medin | Numir mediu de ore formare per angajat =
3 [ndicatori | de ore de Total numar de ore de formare_MNumar J2ore [ 36ore
referiror la | formare per total de angajaji_
angajati angajat
Muminul de MWumdr de instruir in materie de
4 Indicatori instruiri in sigurantd t = NMumdrul wital de nstruiri in 18 24
referiror la materie de materie de sipuranid care s-au realizat pe
angajati siguranta parcursul anulvi gl
C. Indicatori necomerciali— 10%
Mr Categorie Indicator Formula Mivel Realizat
ert minim 2024
Rata cadrelor Rata = Numiru| cadrelor superioare de
Egalitatea de | superinare de conducere de sex feminin_ tNumdrul de L 5%
gZen conducere de cadre superinare de conducere_t
sex feminin i
Rata diferentei de remunerare intre
Diferenta de angajatii de sex feminin 51 cei de sex
remunerare intre | masculin_t = Salariul mediu lunar al 0, 0%
Epalitatea de | angajafii de sex | angajatilor de sex masculin_t - Salariul
2en feminin gi cei de | mediu lunar al angajagilor de sex
sex masculin Ferninin_t'Salariul mediu lunar al
angajaulﬂr de sex masculin

Indicatorii cheie de performantd ai Directorului General pentra ]:lEriD:hda de mandat 01.01. 21}24-

31,12.2024 sunt grupati in 3 categorii: financieri, nefinanciari, si comerciali.
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1. Indicatorii financiari av o ponders de 50% din totalul indicatorilor cheie de performant si au avut un
grad de indeplinire de 140,70% x 50% = 70,35%

2. Indicatorii nefinanciari au o pondere de 40% din totalul indicatorilor cheie de performantd 5i au avat un
grad de indeplinire de 146% x 40% = 58,4%

3. Indicatorii necomerciali au o pondere de | (¥4 din totalul indicatorilor cheie de performantd 51 an avut
un grad de indeplinire de 100% x 10% = 10%

Indicatorii chele de performantn financiarl s nefinanciar ai directorului penmeral, anexd la
contractul de mandat 5i cu nivelul minim stabilit in conformitate cu Crdin AMEPIP 6512024 privind
stabilirea nivelului minim al indicatorilor de performanta la intreprinderile publice pentru anul 2024 au
fiost indepliniti in procent de 138,75 .

L2, CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Consiliul de Administragie & fost numit prin Hotirdrea Consiliului Local Muonicipal nr. B3 din 11
mai 2021 pe o pericada de 4 gni. Evaluarea performantelor Consiliului de Administrafie se realizeazd de
Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor §i vizeazd atfil execufia contractului de mandat, ¢t 5i a planului
de administrare.

INDICATORII DE PERFORMANTA FINANCIARI SI NEFINANCIARI Al

ADMINISTRATORILOR NEEXECUTIVI CONFORM CONTRACTULUI DE MANDAT

. Indicatori financiari - 0%
Nr | Categorie Indicator Formula Mivel | Realizat
ert minim | 2024
Rata Rata cheltuielilor de capital =Chebhiuizli de
1 Politica de | chelmielilor de | capital/ Total active 0% 15,64%:
investifii capital
Rata de rotafie a | Rata de rotatie a activelor = Cifra de
2 activelor alaceri netd™Valoarea medie a uturor =0,5 0.85%
Chperafiuni activelor
Valoarea medie a tuturor activelor = (Total
Active_t1 + Total Active 10)/2 - =
3 Operatiuni | Rata de rotatic a | Rata de rotofie a creantelor = Cifra de 2055 59,57
creantelor afacer netd[Creante [a inceputul perioadei 0%
{T0} + Creante |a finalul perioadei {T1)2]
4 Rentabilitate | Rentabilitatea ROE = Profit netValoare capital active poitiv 19,32
capitalului
propriu
5 Finantare | Rata lichiditatii | Rata lichiditatii curente =Active curente [ 0.8 - 14,32 %
curentes Datorii curente 1.0%
f Politicade |Ratadeplatia | Rata de platd a dividendelor_t = dividende S0% S0%,
dividende | dividendelor platite t/Profit net t
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o Indlicatori nefinanciari — 40%:

Nr | Categoric Indicator Formula Nivel | Realizai |
erl minim | 2024
Indicatori Mumirul mediv | Numir mediu de ore formare per angajat = |
1 referitori la de ore de Total numdr de ore de formare_tNumér 32% 36% |
angajati formare per total de anpajafi
angajat '
2 Indicatori Confirmarea | DA/NU DA DA
referitori la instruirii
angajati sistemului
3 Indicatori MNumérul de | NMumdr de instruiri in materie de 18 24
referiror la instruiri in siguranfd_t = Mum&rul total de instruiri in
angajati materie de materie de siguranti care s-au realizat pe
siguranid parcursul anului
Indicator Rata membrilor | Rata membrilor independenti Tn consiliul 0%, all %
legat de independenti in | de administratic
Euvernania cansiliul de
corporativa administrafie
Indicator Ponderea Ponderea componentelor fixe t= Valoarea | 100% 100
legat de componentelor | componentelor fixe din pachetul de
guvernanta five Tn remunerare_ L aloarea totald a pachetului
corporativa remunerarea | de remunerare t
administratorilor
execulivigia
administratorilor
neexecutivi
Indicator Mumirel de MNumidrul gedinfelor consifiului de 12 12
legat de reuniuni ale administratie t= Numdrul sedingelor
Euvernanta coritetului consilivlui de administrafie susginute de-a
corporativa consiliviui de | lomgul anului_t
administrafie
Indicator Seabilires 4 DA
legat de politicilor de
guvernania gestionare a
corpofaliva riscurilor
Indicator Rata membrilor | Rata femeilor care ocupd pozitii de 40% 100%a
legat de de sex feminin | director_{ = Nomiérul total al femeilor care
Fuvertanta in consilivl de | ocupd pozifii de director MNumdrul total
corporativa administratic | de directori t

. Indicatori mecomerciali — 0%




S.C. PIETE, TIRGURI SI OBOARE S.A.

Str.ndependenie ar. 11, Bustiu, cod postal 120204, Rominia
Tel.(+40) 238 721 881, FiI.H: (o403 238 T21 881

e-mail; plslelang

CUL RO1154832; 110/2564/1 991 cont: RO23 PIRB

WAL DIE i :

0T Sec el pietetnrgurisioboane ro;

1000 7618 5200 1000 FIRST BANK-Buzfu

Nr Categorie Indicator Formula Wivel | Realizat
cri pnt i m 2024
Rata cadrelor Rata = Mumirul cadrelor supericare de
Egnlitatea de | superioare de conducere de scx feminin_t™Numérul de 4% 0%
gen conducere de cadre supcricare de conducere t
sex feminin
Rata cadrelor Rata = Numdrul cadrelor superioare de S0% 100 %%
Egalitatca de | superioare de conducere de sex feminin_t/NMumé&rul de
gen conducere de cadre supericare de conducere t
sex feminin
Rata diferenfei de remunerare intra
Egalitatea de | Diferenta de angajatii de sex feminin si cei de sex
gen remunerare intre | masculin_t = Salariul mediu lunar al 0% 60 %
angajafii de sex | angajatilor de sex masculin_t — Salariul
feminin si cei de | mediu lunar al angajagilor de sex
sex masculin feminin_t/Salariul mediu lunar al

angajatilor de sex masculin

Indicatorii de performanid ai administratorilor neexecutivi pentre pericada de mandat (01101, 2024-

31.12.2024 sunt grupati in 3 categorii: financiari, nefinanciari, $i comerciali.
| Indicatorii finznciari au o pondere de 50% din totalul indicatorilor cheie de performantd §i au avul un
grad de indeplinire de 159,7% x 50% = 79,85 %
2. Indicatorii nefinanciari an o pondere de 40%% din totalul indicatorilor cheie de perlormanti s au avut un
grad de Indeplinire de 303,6% x 40% = 121,44%
3. Indicatorii necomerciali au o pondere de 10% din totalul indicatorilor cheie de performanta si au avut
un grad de indeplinire de 100% x 10% = 10%

Indicatorii de performanta fnanclari s nefinanciari ai administratorilor neexecutivi conform
contractullui de mandat, in conformitate cu Ordin AMEPIP 6512024 privind stabilirea nivelului minim
al indicatorilor de performanta la infreprinderile publice pentru anul 2024 an fost indepliniti la valoarea
de 211,29 %.




