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ANUNT DE RECRUTARE SI SELECTIE | SC PIFTE TIRGURISTOBC e,
BUZAU ROMAN!."

Societatea PIETE TIRGURI SI OBOARE SA, Buziu NREODL 1/ pata 2.2 -8J-204%

Societatea PIETE TIRGURI SI OBOARE SA, cu sediul in municipiul Buzau, str.
Independentei nr. 11, CUI RO 1154822, J10/2594/1991, anuntd declansarea procedurii de
recrutare si selectie pentru functia de Director General al Societitii. Procedura se deruleazi in
conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale H.G. nr. 639/2023.

Durata contractului de mandat al Directorului General se coreleazi cu durata mandatelor
administratorilor, respectiv de maximum 4 (patru) ani.

Etapele de desfasurare a procesului de recrutare si selectie sunt:
1.Evaluarea prealabila a dosarelor de candidatura care alcatuiesc Lista lunga.
2 Evaluarea finali a candidatilor selectati in Lista scurta. Interviul.

Conditii minime obligatorii:
1. Studii: Studii superioare absolvite cu diplom3, corespunzitoare unui nivel de calificare de

minimum nivelul 5 EQF (Cadrul European al Calificarilor) / nivelul 5 CNC (Cadrul National al
Calificarilor), in unul dintre domeniile: economic, social, juridic sau tehnic.

2. Experienta in conducere: Experientd de minimum 5 (cinci) ani in functii de conducere in cadrul
unor societdti comerciale, regii autonome, institutii sau autoritati publice, indiferent de sectorul de
activitate. Prin functie de conducere se intelege detinerea oricarei functii prevazute la art. 143 din
Legea nr. 31/1990, republicati, sau orice functie de director, director general, director general
adjunct, director adjunct, director executiv, director economic, director tehnic ori administrator,
conform Clasificatiei Ocupatiilor din Romaénia.

3. Experientd in domeniu: Experientd profesionala totala de minimum 10 (zece) ani in unul din
domeniile: economic, social, juridic, tehnic sau in domeniul de activitate al Societatii.

4. Integritate: Candidatul nu se afld in niciuna din situatiile prevazute la art. 4 si art. 36 alin. (7) din

5. Cazier judiciar: Nu a fost condamnat prin hotérére judecatoreasca definitiva pentru savérsirea unei
infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie, infractiuni

de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a oricérei alte
infractiuni sdvarsite cu intentie.
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6. Antecedente profesionale: Nu a fost destituit dintr-o functie publicd, nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani si nu a fost revocat ca administrator
sau director al unei societiti publice sau private sau al unei regii autonome in ultimii 5 ani.

7. Activitate de politie politica: Nu a desfasurat activitate de politie politicd, astfel cum este definita
prin lege.

8. Comunicare si dialog: Experienta in comunicare institutionald, negociere si dialog social.

9. Limba roméana: Cunoasterea limbii roméane (scris si vorbit).

10. Capacitate deplina de exercitiu.

11. Cazier fiscal: Nu are inscrieri in cazierul fiscal.

12. Stare de sandtate: Stare de sdndtate corespunzitoare exercitarii functiei, atestatd prin certificat
medical.

13. Compatibilitate: Functia de Director General al Societatii PIETE TIRGURI SI OBOARE SA
pentru care candideazi nu este de natura si atraga o stare de incompatibilitate sau conflict de interese.

Criteriile de evaluare/selectie finala a candidatilor — INTERVIU:

1. Dosarul de candidatura.
2. Matricea Profilului de Candidat.
3. Declaratia de intentie a candidatului.

Dosarul de inscriere trebuie si cuprinda in mod obligatoriu urmaitoarele documente:

e Curriculum Vitae;

e Copie act identitate;

e Copie documente care atestd educatia si pregatirea profesionala (diplome, certificate);

e Copie documente care atestd experienta profesionald, conform Anunt de selectie (extras Revisal,
carnet de munc3, extras ONRC, contracte de mandat, adeverinte eliberate de angajator);

e Cazier judiciar/ completare Declaratie pe proprie rdspundere — conform Formular 1;

e Cazier fiscal / completare Declaratie pe proprie raspundere — conform Formular 2;

e Adeverintd medicali din care rezulta capacitatea deplina de exercitiu/ completare Declaratie pe
proprie raspundere — conform Formular 3;

e Declaratie ci informatiile cuprinse in dosarul de candidaturd corespund situatiei reale a
candidatului — conform Formular 4;

e Declaratie pe proprie rdspundere prin care candidatul va confirma ci nu se afld intr-una din
situatiile previzute la art. 4 si art. 36, alin. (7) din O.U.G. nr. 109/2011 din O.U.G. nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice sau ca nu a suferit o condamnare pentru
o infractiune legatd de conduita profesionald— conform Formular 5;
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e Declaratie de consimtdmant prin care candidatul isi exprima acordul de a se procesa datele sale
personale in scopul Procedurii de recrutare si selectie — conform Formular 6;

e Declaratie pe proprie raspundere privind neincadrarea in situatia unui conflict de interese sau

e Declaratie de interese potrivit dispozitiilor Legii nr. 161/2003, cu modificarile si completérile
ulterioare - conform Formular 8.

Candidatii inclusi pe Lista scurtd urmeaza si-si completeze dosarul de candidatura cu cazierul
judiciar, cazierul fiscal si adeverintd medicald, in cazul in care acestea nu au fost depuse la data
depunerii dosarului. Originalele actelor depuse la dosar vor fi vazute de comisie la proba de Interviu.

Documentele necesare in procesul de recrutare / selectie si formularele de Declaratii se
regisesc pe pagina de internet a Societitii PIETE TIRGURI SI OBOARE SA
(https://www.pietetargurisioboare.ro/).

Dosarul de candidaturi se va depune pan la data de 24.06.2026, ora 15:00 la Registratura
Societitii PIETE TIRGURI SI OBOARE SA din Str. Independentei nr.11, Municipiul Buziu, in
dosar plic inchis si sigilat, unde va primi un numar de inregistrare, data certa si ora depunerii.
Dosarul va avea mentionat “Candidatura pentru functia de Director General al Societdtii PIETE
TIRGURI SI OBOARE SA—-A NU SE DESCHIDE”.

Plicurile ajunse dupd data si ora mentionatd nu vor fi luate in considerare, sanctiunea
prevazuta fiind excluderea din procedura de selectie.

Candidatii declarati admisi la etapa de selectie a dosarelor si care se regédsesc pe Lista scurtd,
vor fi evaluati in cadrul Interviului, ora i locul desfasurarii acestuia urmand a fi anuntate personal
fiecarui candidat.

Relatii suplimentare se pot obtine si la telefon: 0238.721.881.






